UNIONE DEI COMUNI DEL TERRALBESE

(Provincia di Oristano)

DETERMINAZIONE
del Responsabile del Servizio Amministrativo

N. 12 del 29/07/2015

OGGETTO: liquidazione compenso per lavoro straordinario prestato nell’anno 2014.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il Decreto del Presidente dell'Unione dei Comuni del Terralbese n. 6 del 17/03/2015 con cui
sono state conferite le atfribuzioni dirigenziali connesse ai compiti, funzioni e responsabilita del
Servizio Amministrativo;

Visto I'art. 183 del D.Lgs. n. 267/00 ed il Regelamento di Contabilita dell'Unione dei Comuni del
Terralbese, recepito con Delibera del C.d.A del 19.07.2010 n. 06;

Vista la deliberazione dell' Assemblea dell'Unione n. 28 del 03.11.2014 con la quale & stato
approvato il Bilancio di Previsione per I'esercizio finanziario 2014 e i relativi allegati;

Vista la determinazione del Responsabile del Servizio Amminisirativo n. 60 del 09.12.2014 con la
quale i fondo per il lavoro straordinario ex art. 14 CCNL 01.04.1999, & siato quantificate e finanziato,
come negli anni precedenti, in misura pari ad € 7.445,90.

Vista la delibera del C.d.A. dell' Unione dei Comuni del Terraibese n. 66 del 10.12.2014 con la quale
si & provveduto dlla "“determinazione ed approvazione del Fondo per lo Sviluppo delle Risorse
Umane relativo ali’anno 2014 ex art. 15 del CCNL™;

Vista ['attestazione di compatibilita dei costi previsti dalla conirattazione collettiva integrativa
decentrata con i vincoli di bilancio cosl come richiesto dall’art. 40 bis punto | del d.lgs. 165/2001,
rlasciata dal revisore dei conii Dott.ssa Marcella Massa con verbale n. 1 prot. n. 1857 del18.05.2015;

Vista |'autorizzazione alla stipula dell’accordo decentrato integrativo definitivo sulla ripartizione del
fondo delle risorse umane 2014 ex art. 15 del CCNL stabilita con deliberazione del C.d.A. n. 29 del
18.05.201;

Vistl, il coniratio decentrato integrative e I'accordo definitivo per il riparto delle risorse umane 2014
ex art. 15 del CCNL, sottoscritto dalle parti in data 09.06.2015, in cui si destina un importo pari ad €
7.445,90 per il fondo lavoro straordinario ex art. 14 CCNL 01.04.1999.

Viste le comunicazioni del responsabile del servizio con le quali mensimente si attestanoe le ore di
lavoro straordinario svolte durante 'anno 2014,




VISTI i prospetti predisposti dall’ufficio che si allegano dlla presente determinazione per fame parte
infegrante e sostanziale;

Ritenuto di dover provvedere in merito,

DETERMINA

Di liquidare ai seguenti dipendenti del Corpo di Polizia Locale dell’Unione dei Comuni del Terralbese
le somme dovute per il lavoro straordinario anno 2014 secondo quanto riportato nella seguente
tabella.

COMPENSO LAVORO STRAORDINARIO ANNO 2014

DIPENDENTI CAT. Compenso Compenso lavoro Compenso TOTALE SOMMA
COINVOLTI lavoro Straord. Straord. Festivo lavoro Straord. DA EROGARE
Feriale Diurno diurno o Feriale Festivo PER
(15%) Nofturno (30%) Notturno (50%) | STRAORDINARIO
PIANA PIERA D3 99,94 251,76 31,69 383,39
SERRELI LORETTA C4 186,38 186,38
CASU MARINA C4 37250 827,20 900,10
ARIU CARMELA C4 13,98 13,98
PILI FABIOLA Cl 204,95 234,46 25,33 464,75
Totale da liquidare €. 1.948,460

imputando la spesa relativa per complessivi € 1.948,60 al capitolo 990 - Fondo sviluppo
risorse umane e produttivitd; titolo 1 - funzione 01 - servizio 08 - intervento 01 - Impegno 173
RR.PP.2014;

oltre gli oneri previdenziali e assistenziali a carico dell'Ente
cap. 921 imp.174/2014;

cui somme sono disponibili al

Di trasmette la presente determinazione all’area Finanziaria per dli adempimenti di competenza.

SABILE DEL SERVIZIO
amano Pitzus







PER COPIA CONFORME ALIL’ORIGINALE

Terralba, li 16/06/2015
11 Responsabile e/o delegato
Geom. Romano Pitzus



